
                                                                          

OFFRE D’EMPLOI 

Chargé ou chargée de cours en Informatique appliquée à l’inspection en 
bâtiment 

 

Programme : AEC - Techniques d’inspection en bâtiment 

Horaire du poste : 3 fois par semaine (4h), de 18h à 22h, 1 samedi sur deux de jour 
(les samedis 2 X 3h : Am et Pm), pour un total de 45 heures.  

Lieu de travail : Montréal 

Mode d’enseignement : À distance 

Échelle de traitement : 96,56$ à 134,75$ de l’heure 

Durée : 1er septembre 2025 au 31 janvier 2026 

 

DESCRIPTION DU COURS : 

Ce cours initie les étudiants au fonctionnement des systèmes informatiques et aux 
logiciels de bureautique, afin qu’ils maîtrisent les outils de base et développent des 
solutions de gestion pour leurs activités professionnelles. Il leur permet également 
de se familiariser avec les logiciels d’inspection en bâtiment couramment utilisés 
sur le marché. 

VOS PRINCIPALES RESPONSABILITÉS : 

• Traduire la réalité du marché du travail à travers la transmission des 
connaissances; 

• Atteindre les compétences liées au cours ; 
• Rédiger le plan de cours ; 
• Préparer et transmettre les exercices ; 
• Rédiger, présenter et corriger les travaux et les examens ; 
• Effectuer le suivi et l’avancement des étudiants en période d’atelier ;  
• Participer aux activités du département ; 



• Au besoin, accomplir toutes autres tâches connexes. 

 

EXIGENCES ET QUALIFICATIONS : 

• Détenir un diplôme spécialisé en informatique; 
• Détenir une formation en pédagogie (un atout) ; 
• Détenir une expérience professionnelle dans l’inspection du bâtiment (un 

atout); 
• Avoir de très bonnes connaissances en informatique et des logiciels de la 

Suite Office 365;  
• Être en mesure d'enseigner les logiciels rattachés au programme d'études, 

par exemple le logiciel d’inspection Vesta; 
• Maîtriser les sujets enseignés et rester à jour avec les nouveautés; 
• Avoir une bonne connaissance des aspects techniques reliés à l’inspection 

du bâtiment; 
• Savoir transmettre les connaissances de manière claire et adaptée aux 

différentes vitesses d’apprentissage des élèves; 
• Être apte à donner d’autres cours dans le programme d’études. 

 

POUR POSTULER : 

Les personnes intéressées à déposer leur candidature doivent faire parvenir leur 
curriculum vitae d’ici le 20 juin 2025 à midi, par courriel à rhinstitut@grasset.qc.ca 

 
L’Institut Grasset souscrit au principe d’égalité des chances en emploi. Il applique un programme d’accès à 

l’égalité en matière d’emplois. Des mesures d’adaptation peuvent être offertes sur demandes aux personnes 

en situation de handicap.  

 

Toutes les informations reçues seront traitées de façon confidentielle et seules les candidatures retenues 

seront contactées. 
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